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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI – CANDIDATI 
 

La società AMAGA S.p.A. (di seguito, per brevità, “AMAGA” o la “Società”) in conformità con la normativa 
europea e italiana in materia di protezione dei dati personali, informa che i dati personali raccolti e trattati 
tramite la procedura di selezione e l’esecuzione di contratti con i candidati all’assunzione saranno trattati nel 
rispetto della legge in materia di protezione dei dati personali. 
Con riferimento a tale tipo di trattamento di dati personali, ai sensi dell’articolo 13 Regolamento UE n. 
679/2016, Amaga fornisce le seguenti informazioni: 
 
1. Tipi di dati raccolti 
Nell’ambito della gestione della procedura di selezione di candidati, Amaga raccoglie ed elabora dati 
personali, tra cui: 

- dati anagrafici; 
- dati relativi alla sua carriera scolastica e professionale; 
- eventuali dati ulteriori forniti dall’interessato, anche relativi a categorie particolari di dati o giudiziari. 

 
2. Finalità e base giuridica del trattamento 
I dati degli interessati raccolti da Amaga nell’ambito della presente procedura di selezione verranno trattati 
per: 

a) la valutazione del profilo del candidato e per l’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro. La base 
giuridica che legittima il trattamento di dati personali comuni per questa finalità è da rinvenirsi 
nell’ipotesi prevista dall’art. 6 par. 1, lett. b) del Regolamento UE n. 679/2016, ovvero il trattamento 
è necessario all'esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dell’interessato; 

b) Nell’eventualità di trattamento di dati particolari, la base giuridica che legittima il trattamento è da 
rinvenirsi nell’ipotesi prevista dall’art. 9 par. 2, lett. b) del Regolamento UE n. 679/2016; 

c) Qualora venissero trattati dati giudiziari, la base giuridica che legittima tale trattamento è da 
rinvenirsi nell’ipotesi prevista dall’art. 9 par. 2, lett. b) del Regolamento UE n. 679/2016, ovvero il 
trattamento viene effettuato in quanto necessario all’esecuzione di misure precontrattuali adottate 
su richiesta dell’interessato. 
 

3. Periodo di conservazione dei dati 
I dati personali raccolti ed elaborati per le finalità sopra elencate verranno conservati per un periodo massimo 
di due anni come da disposizioni per gli avvisi di selezione pubblica come da disposizioni legislative vigenti. 
 
4. Modalità del trattamento 
I dati personali raccolti verranno trattati, conservati ed elaborati con strumenti elettronici e verranno 
memorizzati sia su supporti informatici che su supporti cartacei, organizzati in data base, e su ogni altro tipo 
di supporto idoneo. 
Specifiche misure di sicurezza sono osservate per prevenire la perdita dei dati, usi illeciti o non corretti ed 
accessi non autorizzati. 
Il trattamento di dati personali svolto da Amaga non comporta processi decisionali automatizzati. 
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5. Comunicazione dei dati personali 
La comunicazione dei dati per le finalità di cui al punto 2 è requisito necessario alla gestione della procedura 
di selezione e quindi obbligatoria per tale finalità: la mancata comunicazione dei dati personali da parte 
dell’interessato, comporterà l’impossibilità per Amaga di svolgere correttamente il processo di selezione del 
candidato. 
 
6. Soggetti a cui potranno essere comunicati i dati personali 
I dati personali raccolti non saranno diffusi e potranno essere comunicati, oltre che a soggetti a cui sia 
riconosciuta la facoltà e l’interesse di accedere ai Vostri dati personali da norme di legge o da normative 
secondarie e/o comunitarie, a personale incaricato interno al Titolare. 
 
7. Trasferimento di dati fuori dall’Unione Europea o ad organizzazioni internazionali 
Amaga non trasferisce i dati personali degli interessati, raccolti nell’ambito della procedura di selezione dei 
candidati, in paesi situati fuori dall’Unione Europea o ad organizzazioni internazionali. 
 
8. Diritti dell’interessato 
Abbiamo l'obbligo di rispondere alle sue richieste in merito a come e perché trattiamo i suoi dati; l'obbligo di 
rettificare i dati errati, integrare dati incompleti e aggiornare dati non più esatti; l'obbligo di cancellare i dati 
e di limitare il trattamento; l'obbligo di trasmettere a lei o a terzi da lei indicati i suoi dati; l'obbligo di 
interrompere il trattamento se lei non è più d'accordo. 
Per qualsiasi informazione in merito la invitiamo a prendere contatto con il nostro titolare del trattamento o 
DPO ai recapiti sotto indicati, così da poter rispondere in modo rapido ed efficace alle sue richieste. 
 
9. Titolare del trattamento – Dati di contatto 
Il Titolare del trattamento dei dati è Amaga S.p.A., Viale C. Cattaneo 45, 20081 Abbiategrasso (MI), Partita 
Iva n. 11487760156, in persona del legale rappresentante pro tempore. La Società può essere altresì 
contattata all’indirizzo di posta elettronica privacy@amaga.it e all’indirizzo PEC amaga@pec.amaga.it. 
Per esercitare i diritti sopra elencati, l’interessato potrà rivolgere richiesta utilizzando l’account di posta 
elettronica privacy@amaga.it. Amaga si riserva il diritto di aggiornare la presente Informativa sul trattamento 
di dati Personali. 
 
 
Formula di acquisizione del consenso dell'interessato 
 
Data ________________  Luogo _____________________________ 
 
Nome e cognome ______________________________________________ 


